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Nombre: ID: 
Grado: Bachillerato en Administración de Empresas Créditos: 120 
Programa: Gerencia de Recursos Humanos 
Descripción: El programa de Bachillerato en Administración de Empresas con concentración en Gerencia de Recursos Humanos desarrolla profesionales con los 
conocimientos, destrezas, habilidades y competencias necesarias para desempeñar funciones de apoyo técnico, administrativo, gerencial y de investigación en 
organizaciones públicas y privadas a nivel local e internacional. Enfatiza en el desarrollo de competencias, alineadas a los ambientes cambiantes del manejo del 
talento humano en la formación del estudiante como analistas o especialistas en las funciones esenciales de la administración y la gerencia de los recursos humanos 
en las organizaciones. 
Educación General 

Código Título Créditos Pre-Requisitos 
ECON 123 Principios y Problemas Económicos (Compendio) 3 SOSC 112 
ENGL 152 Fundamentos de Lectura y Redacción 3 
ENGL 153 Inglés Comunicativo Avanzado 3 ENGL 152 
ENGL 231 Investigación y Redacción 3 ENGL 153 
PORF 101 Portafolio 3 
HIST 253 Compendio de Historia de Puerto Rico 3 
HUMA 111 Civilizaciones y Cultura Universal I 3 
HUMA 112 Civilizaciones y Cultura Universal II 3 HUMA 111 
INSC 101 Ciencias Integradas I 3 
MATH 199 Métodos Cuantitativos I 3 
PSYC 123 Psicología General (Compendio) 3 
SOSC 111 Individuo, Comunidad, Gobierno y Responsabilidad Social I 3 
SOSC 112 Individuo, Comunidad, Gobierno y Responsabilidad Social II 3 SOSC 111 
SPAN 152 Fundamentos de Lectura y Redacción 3 
SPAN 250 Técnicas de Redacción 3 SPAN 152 
SPAN 255 Investigación y Redacción 3 SPAN 250 
Total 48 
Componente Profesional 

Código Título Créditos Pre-Requisitos 
ACCO 109 Contabilidad Básica para No-contadores I 3 
ACCO 110  Contabilidad Básica para No-contadores II 3 ACCO 109 
BUSS 230 Aspectos Legales y Ética en los Negocios 3 MGMT 101 
ECON 140 Economía Sustentable 3 
FINA 202 Finanza Mercantil 3 ACCO 109 
MGMT 101 Principios Gerenciales y Liderazgo 3 
MGMT 220 Organización y Conducta Empresarial 3 
MGMT 230 Gerencia de Recursos Humanos y Manejo de la Diversidad 3 MGMT 101 
MGMT 240 Empresarismo Global 3 MGMT 101 
MGMT 250 Negocios Internacionales y Comercio Electrónico 3 MGMT 101 
MKGT 203 Mercadeo y Comunicación Estratégica 3 MGMT 101 
STAT 201 Estadísticas Gerencial I 3 MATH 199 
STAT 202 Estadísticas Gerencial II 3 STAT 201 
TECH 250 Tecnología de Información y Comunicación 3 
Total  42 
Requeridos de Concentración 

Código Título Créditos Pre-Requisitos 
HURM 201 Reclutamiento, Selección y Manejo de Talentos 3 MGMT 230 
HURM 210 Políticas, Evaluación y Sistemas de Compensación 3 MGMT 230 
HURM 215 Sistemas de Información de Recursos Humanos 3 MGMT 230 
HURM 240 Empleo y Legislación Laboral 3 MGMT 230 
HURM 250 Capacitación y Desarrollo de Carrera 3 MGMT 230 
HURM 304 Evaluación y Métricas de Desempeño de Recursos Humanos 3 MGMT 230, HURM 210 
HURM 320 Negociación y Manejo de Conflictos 3 MGMT 230 
HURM 330 Gerencia de Seguridad y Salud en el Entorno Laboral  3 MGMT 230 
ODHR 409 Principios Gerenciales de Consultoría en Recursos Humanos 3 MGMT 220, MGMT 230, MGMT 240 
Total 27 
Componente Integrador 

Código Título Créditos Pre-Requisitos 

MGMT 431 Seminario Integrador 3 Todos los cursos del componente 
concentración 

Total 3 
*Disponible en UAGM Recinto de Gurabo y las localidades de Cayey, Isabela, Ponce y Yabucoa     REVISADO agosto 2014 
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Notas Importantes: 
1. El promedio mínimo de graduación es de 2.00.
2. El promedio de concentración mínimo para graduación es de 2.30.

Total de créditos: 120                EVALUACIÓN PRELIMINAR SUJETA A CAMBIOS 

Aprobados   ___________           Firma del estudiante ______________________________        Fecha _______________ 
Por aprobar ___________          Firma del Oficial _________________________________            Fecha _______________ 


